
SKAB VÆKST I DIN VIRKSOMHED
Opstarts- og midtvejsseminar i ATV Mentor

TID: 12. oktober 2021 kl. 11.30-16.30

STED: Tietgensalen, Dansk Erhverv, Børsen, 1217 København K



Velkommen 

Jesper Juul-Jensen
Salgschef, Dansk Erhverv, partner i 

ATV Mentor



Dagens mål og program

Jesper Nybo Andersen, 

formand, ATV Mentor



Opstart og Midtvejsseminar

Vi har kørt siden 2014 og har haft 75 virksomheder igennem
Vi har haft 18 virksomheder gennem seneste forløb og skal nu 
opstarte yderligere 4 virksomheder

Skab vækst i din virksomhed
Ledelse er det der gør forskellen mellem succes og mindre 
succes
Mentorforløbet kan gøre dig til en bedre leder



Hvad er  en mentor

• Du får en tæt, tillidsfuld, krævende, loyal, 
kompetent, ambitiøs sparringspartner

• De fleste forløb har givet vækst eller 
struktur til kommende vækst

• Det give gratis, det er frivilligt og det 
forpligter



Velkomst

Kick of for nye 
virksomheder

Workshop for 
midtvejsvirksomheder

Vi bliver lidt klogere

Økonomien efter Corona
Danske Bank

”Værktøjs”indlæg

It og sociale medier 
Advisory board/bestyrelser

Opsamling af 
workshop

Tak for i dag

Programstrukturen



Hvem er vi

Virksomheder der 
starter i dag

Mekanic
Fejekosten 
Viceværtsservice
Nordiske Perlite
Monies

Midtvejsvirksomheder 

Tj boligadministration
Kjærstrup Chokolade
Mejls Foto
Skov Revision
Charlottas Village
Elmepar Parbst & Søn
DMEO Management
Panayotis
Avernus
Parcel 4 You
Naturligvis
Hjaltor Danmark Aps
Cerebriu
EDU Internationale 
studier
Acel
ParkZone
Privathjælpen

Partnere og 
projektledelse

ATV sekretariat
Mentorudvalget
Danske Bank
Dansk Erhverv
Arbejdsgiverforeningen 
KA
PwC
Industriens fond



Output af dagen

• Kick Off for de nye  (Forventningsafklaring, forståelse og mentormøde)

• Midtvejsstatus for forårsholdet

• Viden og netværk

• Blive lidt klogere på verden og egne muligheder



Grupper

Gruppe 1:

Arent Bak Josefson

Claus Olsen, Fejekosten

Jannick Knudsen, Nordisk Perlite 

Jacob Steen Møller 

Jakup Flovin Jacobsen, Mekanic (teams)

Jacob Høst Madsen

Mogens Granborg

Sara Warming, Monies

Karl Monies, Monies

Johnny Johnsen, Danske Bank

Maja Lænkholm, ATV

Gruppe 2:

Anders Blomgreen, Acel

Bjarne Henning Jensen

Solveig Skov Nielsen, Skov Revision

Bent Claudi Lassen

Rune Heickendorff, Babel Aps/Single.dk 

Carsten Dalsgaard

Niels Schreiner Andersen

René Nord Hansen, KA



Grupper

Gruppe 3:

David Onuoha, DMEO Management

Birgitte Brinch Madsen

Poul Mejls Jensen, Mejls Foto

Charlotte Dokkedal Leth, Carlottas 
Village

Jesper Nybo Andersen

Gruppe 4:

Linda Bielefeldt, Hjalthor Danmark

Nickie Inger Spile

Asger Kej

Jesper Juul-Jensen, Dansk Erhverv

Palle Steen Jensen, EDU

Ulla Röttger



Kl. 12:15 KICK OFF for 
OPSTARTSVIRKSOMHEDER

10 min. introduktion til 
mentorforløbet for 
opstartsvirksomheder

40 min. drøftelse af temaer 
og fokus i forløbet

10 min. opsamling i plenum

12:15: WORKSHOP for 
MIDTVEJSVIRKSOMHEDER

30 min.  Erfaring fra hver 
virksomhed. Fokusområder, 
muligheder og barrierer

25 min gode råd til nye 
virksomheder

Vi mødes igen kl. 13.15



Opstartsvirksomheder: 
Drøft spørgsmålene

• 30 sec. pitch af din virksomhed

• Hvordan kom I i kontakt med mentorprogrammet ?

• Hvad er de 2 vigtigste temaer/udfordringer, du gerne vil drøfte med din 
mentor eller som du arbejdede med med din mentor?

• Hvad håber du som person eller som virksomhed at få ud af 
mentorforløbet ? Hvad håbede du?

• Hvad er den største barriere, der skal overvindes for at nå det ønskede 
mål ?



Midtvejsvirksomheder: 
Drøft spørgsmålene

• Hvad har I arbejdet med af temaer indtil nu?

• Har I ændret noget aktivt siden sidst og hvad?

• Har I haft nogle AHA-oplevelser og hvilke ?

• Hvilke fokusområder vil I gerne arbejde med fremover? 

• Hvilke muligheder ser I?

• Hvilke barrierer ser I, der skal overvindes for at nå det ønskede mål?



Noter – Opstartsvirksomheder
• Hvordan kom I i kontakt med 

mentorprogrammet ?

• Hvad er de 2 vigtigste 
temaer/udfordringer, du gerne 
vil drøfte med din mentor eller 
som du arbejdede med med
din mentor?

• Hvad håber du som person 
eller som virksomhed at få ud 
af mentorforløbet ? Hvad 
håbede du?

• Hvad er den største barriere, 
der skal overvindes for at nå 
det ønskede mål ?

NAVN: 
Husk i skal være færdige 13.15



Noter – MIDTVEJS
• Hvad har I arbejdet med af 

temaer indtil nu?

• Har I ændret noget aktivt 
siden sidst og hvad?

• Har I haft nogle AHA-
oplevelser og hvad?

• Hvilke fokusområder vil I 
gerne arbejde med fremover? 

• Hvilke muligheder ser I?

• Hvilke barrierer ser I, der skal 
overvindes for at nå det 
ønskede mål ? 

NAVN: Husk i skal være færdige 13.15



13:20 
Økonomien efter Corona – hvad 

skal virksomheder være 
opmærksomme på?

Cheføkonom Las Olsen, Danske Bank



Kl. 13:50
Opsamling fra midtvejsgrupperne i plenum

• Hvad har vi arbejdet med siden sidst og 
hvordan? 

• Feedback til mentorprogrammet? 

• Gode råd til de nye opstartsvirksomheder?

Afslutning 14.20



Noter – punktet 13:50: Opsamling i plenum
Hvad har vi arbejdet med siden sidst og hvordan? 

Feedback til mentorprogrammet? Gode råd til de nye opstartsvirksomheder?

NAVN: 



Kl. 14:30

Brug af it og sociale medier til 
markedsføring

CSO og Partner Andreas Füchsel, Post Office Social 
¨

kl. 14.45

Spørgsmål og debat med indlægsholderen om den 
konkrete anvendelse i din virksomhed

afslutning 15.00



15:00
Pause og fotos



Kl. 15:15

Advisory board eller bestyrelse - har jeg brug 
for det?

Nickie Spile, direktør, Boardmeter, ATV-medlem, mentor for Hjalthor
Danmark

kl. 15.30
Spørgsmål og debat med indlægsholderen om den konkrete 

anvendelse i din virksomhed

afslutning 16.00



Noter – punktet 15:30: Workshop
På baggrund af oplægget kl. 15.15 drøftes: Hvad kan I få ud af en bestyrelse eller 
et Advisory Board? 

NAVN: 



Tak for i dag og næste skridt

Aftal møde med jeres mentor og læg en plan

Udfyld evaluering fra de to forrige seminar – kun 
midtvejsvirksomheder

I modtager et evalueringsskema for dette seminar i 
morgen, og vi sætter pris på et svar

Sæt kryds i kalenderen: 
Opstarts-, Midtvejs- og Afslutningsseminar 

5. april 2022 kl. 12.00-16.30 hos PwC


