


1) Er det vigtigt at arbejde med innovation i undervisningen?
2) Hvordan skaber man plads til bade faglighed og innovation?

3) Hvad er vigtigt, hvis man skal lykkes med innovation i
undervisningen?

4) Hvad kan der komme ud af innovationsprojekter?
Case: Shit Happens
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1) Er det vigtigt at arbejde med

iInnovation | undervisningen?
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Kreativitet og

problemlgsning
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Samarbejdsevne
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Navigere i kaos
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Selvstandighed
og lederskab
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Kritisk taenkning
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Det er vigtigt, fordi:

‘Det, der vil vaere vigtigt for de allerfleste eller store dele af arbejasstyrken, er 8VNEN
til at arbejde sammen med andre, viden om service og kundeorientering, EVIEN
ti/ at arbefde uden faste rammer og med konstante forandringer samt

evnen til at traiffe selvstandige beslutninger og vare ansvarlige.”

Ledernes Hovedorganisation
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Instituttet for Fremtidsforskning
vurderer | dag felgende ti
kompetencer til at veere

de vigtigste for medarbejderne
1 2020:

Kompleks problemlosning
Kritisk taenkning

Kreativitet

People Management
Koordination af mennesker
Folelsesmaessig intelligens
Beslutningstagning og vurdering
Serviceorientering

Forhandling

1 0 Kognitiv fleksibilitet
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Foretagsomhed
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Mindset
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‘Hver fierde elev i alderen 16-24 ar har et hgjt stressniveau.”

Undersggelse udarbejdet af Sundhedsstyrelsen og Syddansk Universitet

mindthefuture



2) Hvordan skaber man plads til bade
faglighed og innovation?

mindthefuture



Faglighed og innovation haenger sammen:

En steerk faglighed |gfter niveauet for innovationsundervisningen

Innovationsundervisning kan bidrage til at hgjne det faglige niveau
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3) Hvad er vigtigt, hvis man skal lykkes

med innovation | undervisningen?
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Ledelse er centralt:

Tydelighed og kommunikation
Felles vaerdier og strategi
Ressourcer til kompetenceudvikling
Anerkendelse af personalet

Kultur: Mod til eksperimenter
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4) Hvad kan der komme ud af

innovationsprojekter?
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Shit Happens
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mindthefuture: web:

Facebook:

LinkedIn:

Shit Happens: Web:

Facebook:

LinkedIn:

www.mindthefuture.dk

www.facebook.com/mindthefuture/

www.linkedin.com/in/anettebjerregaard

www.linkedin.com/in/anita-ousen-44b141a2/

www.sh-thappens.webnode.dk/

www.facebook.com/shithappensvejle

www.linkedin.com/company/shit-happens/
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